
 - valori assoluti e percentuali -

Assunzioni

 previste 2016

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % 

Provincia di Trento 16.700 1.440 8,7 8.970 53,7 6.290 37,6 

Provincia di Bolzano 17.800 1.420 8,0 11.450 64,3 4.940 27,8 

Nord-Est 201.500 29.822 14,8 96.116 47,7 75.764 37,6 

Nord-Ovest 219.600 50.728 23,1 95.306 43,4 73.566 33,5 

Centro 150.100 26.117 17,4 69.196 46,1 54.787 36,5 

Sud e Isole 195.500 20.332 10,4 87.584 44,8 87.584 44,8 

Italia 766.700 127.272 16,6 348.082 45,4 291.346 38,0 

fonte: OML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior (Codice ISTAT/NUP 2006)

Assunzioni* previste dalle imprese per grandi gruppi professionali e area territoriale nel 2016 

(valori assoluti e percentuali)

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con 

la somma dei singoli valori.

** Per high-skill si intendono i "Dirigenti", le "Professioni intelettuali, scientifiche e di elevata specializzazione" e 

le "Professioni tecniche". Per medium-skill si intendono le "Professioni esecutive nel lavoro di ufficio" e le 

"Professioni qualifcate nelle attività commerciali e nei servizi". Infine per low-skill si intendono "gli Artigiani, 

operai specializzati e agricoltori", i "Conduttori di impianti e operai di macchinari fissi e mobili" e le "Professioni 

non qualificate".

High-skill** Medium-skill** Low-skill**


